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“A descoberta de ser negra é mais do que a constatagdo do dbvio.[...]
Saber-se negra é viver a experiéncia de ter sido massacrada em sua
identidade, confundida em suas perspectivas, submetida a exigéncias,
compelida a expectativas alienadas. Mas é também, e sobretudo, a
experiéncia de comprometer-se em suas potencialidades. [...]

Ser negro ndo é uma condicéo dada, a priori. E um vir a ser. Ser negro
é tornar-se negro.”

Neusa Santos



RESUMO

Os impactos do racismo e do sexismo sdo inegaveis, e atravessam a vida das mulheres negras
significativamente. A histéria presente da sociedade brasileira evidencia a realidade latente
de um periodo escravocrata que ndo deixou de existir. O presente trabalho teve como
objetivo investigar como os fendmenos do racismo e do sexismo se articulam no contexto
brasileiro, bem como analisar o impacto desses fenémenos no processo de estruturacao
subjetiva e identificar os processos de sofrimento psiquico experienciado por mulheres
negras, tendo como base tedrica a psicanalise. Inicialmente, na fundamentacdo tedrica,
foram abordados os conceitos de feminilidade e a questdo do sexismo. Em seguida, reflexdes
sobre o racismo e suas consequéncias, também foram trazidos conceitos da teoria
psicanalitica para uma melhor compreensdao dos aspectos psiquicos. Depois, foram
pontuadas as articulagdes entre racismo e sexismo, ressaltando a importancia de debater e
investigar sobre interseccionalidade, considerando que essas realidades ndo se anulam, e
sim se somam e se anunciam de modo Unico em cada uma das mulheres. Para o alcance dos
objetivos, foram realizadas entrevistas semi estruturadas e individuais, com seis mulheres
negras, entre 23 e 33 anos. Entdo, utilizando-se da estratégia metodoldgica da “analise de
discurso” foram analisadas as falas das entrevistadas. Com isso, foi possivel notar como os
discursos compartilhados abordavam questdes de sofrimento, luta e medo, e como esses
sentimentos ganharam forma na vida dessas mulheres. Além disso, foi permitido
compreender como essas Vvioléncias geram sofrimento psiquico e seus impactos na
experiéncia subjetiva de mulheres negras. Por fim, através das experiéncias compartilhadas
pelas entrevistadas percebeu-se que o cotidiano das mesmas é perpassado por diversas

opressoes simbdlicas e ndo so fisicas.

Palavras-chave: racismo; sexismo; psicanalise; sofrimento psiquico.
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1 INTRODUGCAO

A populacdo negra no Brasil é atravessada diariamente pelos impactos do racismo.
Desde expressivas desigualdades em termos de oportunidade de ascensdo social e
econOmica, passando pela dificuldade de acesso a direitos sociais basicos, até o exterminio
da populacdo periférica e o genocidio, chancelado pelo Estado brasileiro, da juventude
negra, observamos os abismos que escancaram as inequidades estruturais e institucionais
entre negros e brancos’. No entanto, nem por isso € incomum nos depararmos com a difusdo
acritica de narrativas que afirmam sermos um pais miscigenado e cordial em relacdo a
diversidade étnico-racial. O discurso que defende a superacdo das desigualdades no periodo
pds-abolicdo é posto a servico da sustentacdo da ideia de que, no Brasil, a despeito de seu
passado escravocrata, prevalece uma democracia racial.

No entanto, o mito da democracia racial ndo se sustenta quando somos colocados
diante de uma realidade que, ao invés de fazer parte do passado, pode ser vista até os dias
de hoje. Segundo dados da Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho, em 2021, cerca de 2 mil
trabalhadores foram resgatados de trabalhos andlogos a escraviddo, sendo que destes, 80%
sdo negros ou pardos. Assim sendo, os efeitos da escraviddo vdao para além de suas
consequéncias e resultados diretos e observaveis, como o citado acima, mas também
perpassam as bases de como uma sociedade foi ‘reconstruida’ apds sua ‘abolicado’.

A estrutura mitica do discurso da democracia racial é denunciada por Lélia Gonzales
(1984). Partindo da psicanadlise, Lélia propde compreender o racismo como “a sintomatica
que caracteriza a neurose cultural brasileira” (1984, p. 224). Seu argumento visa mostrar
como o racismo no Brasil tem uma estrutura de denegacao e, ao ser articulado com o
sexismo, “produz efeitos violentos sobre a mulher negra em particular” (Gonzéles, 1984, p.
224). Apesar de negado, o racismo é uma realidade vigente, dada a auséncia de reparagdes
histdricas e de politicas governamentais de inclusao social no periodo pds-abolicdo.

Levando em conta a realidade complexa das mulheres na sociedade brasileira, e a
existéncia desses dois fenbmenos, o sexismo e o racismo, que perpassam a vivéncia da
maioria delas, Mayorga (2013) chama atencdo que a generalizacdo da compreensao das

experiéncias de opressdao das mulheres é equivocada e desconsidera a diversidade e

" De acordo com a ultima publicacdo do Atlas da Violéncia, no ano de 2017, as pessoas negras representavam
75,5% das vitimas de homicidios - uma das causas de mortes violentas - no pais. Em um periodo de dez anos, de
2007 a 2017, a letalidade entre negros cresceu 62,3%; Em 2018, taxa de jovens branco cursando ou com ensino
superior concluido era o dobro da dos jovens pretos ou pardos; Em 2019, o rendimento médio mensal dos
brancos foi, em média, 56,6% maior do que o da populagao negra.
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heterogeneidade das mesmas. Desse modo, torna-se indispensavel considerar as diferentes
posicGes étnico-raciais existentes entre as mulheres e as relagdes de poder que evidenciam
suas possibilidades materiais. Refletir acerca desses marcadores histéricos, sociais e culturais
¢é indispensavel para o debate sobre as relagdes entre género e raca (Mayorga et al., 2013).

E nessa direcdo que Lélia Gonzalez (1984) nos provoca a refletir sobre o papel duplo
desempenhado pela mulher negra no cotidiano brasileiro. Se, por um lado, a mulher negra é
reduzida a funcdo de doméstica, reatualizando o lugar da escrava, que deveria servir e cuidar,
por outro, no carnaval, essa mesma mulher negra é almejada e desejada, principalmente
pelo homem branco, reeditanto, assim, o papel da mulata, que, na época da escravidao, era
obrigada a satisfazer o desejo sexual do senhor. Essa dualidade presente nos papéis exercidos
pelas mulheres negras é reveladora dos efeitos de uma violéncia simbdlica que o mito da
democracia racial ndo é capaz de apagar (Gonzdlez, 1984).

Carla Akotirene (2019) propbe a interseccionalidade como uma tatica categorial
importante para abarcar as intersec¢des pelas quais determinados sujeitos sdo atravessados.
A interseccionalidade pretende oferecer instrumentalidade tedrico-metodoldgica a
inseparabilidade estrutural entre racismo, capitalismo e cisheteropatriarcado, sistemas aos
quais as mulheres negras estdo vinculadas, dada a sobreposi¢cdo que ha entre género, raca e
classe.

Portanto, partindo do fato de que as mulheres negras sdao os principais alvos do
sexismo e do racismo no Brasil, cabe levantarmos alguns questionamentos: de que maneira
género e raca se articulam no que se refere as experiéncias de opressao e violéncia social
vivenciadas pelas mulheres negras? Quais relagées podem ser estabelecidas entre o sexismo
e o racismo? Como a mulher negra, nesse contexto, constitui sua subjetividade, sua dindmica

de estruturagao psiquica, bem como suas modalidades e gramaticas de reconhecimento?

OBJETIVOS

O objetivo geral da presente pesquisa é investigar como os fenébmenos do racismo e
do sexismo se articulam no contexto brasileiro. Partindo da psicanalise, trata-se, para nossos
propdsitos, de fazer uma analise dos sentidos, e rupturas de sentidos, presentes na
experiéncia de mulheres negras no que tange aos seus processos de estruturacdo subjetiva,
suas modalidades de sofrimento psiquico, bem como as formas de resisténcia as opressdes

por elas vivenciadas.
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Posto esse objetivo geral, estruturamos a pesquisa a partir dos seguintes objetivos
especificos:

(i) analisar o impacto do racismo e do sexismo no processo de estruturacdo subjetiva
e nas dinamicas de funcionamento psiquico das mulheres negras, considerando, para tanto,
suas facetas sdcio-histdricas, culturais e politicas.

(ii) identificar os processos de sofrimento psiquico vivenciados pelas mulheres negras,
bem como suas estratégias de resisténcia e de luta, frente as opressdes de raca e de género.

(iii) investigar de que forma pode a psicanalise contribuir, em termos teérico-clinicos,
para o entendimento das questdes relativas a raca e género, o questionamento das relacées
de poder para as quais esses marcadores apontam, bem como para o exame da forma como
essas coordenadas se interseccionam e interpelam a experiéncia subjetiva das mulheres

negras.

2 FUNDAMENTAGAO TEORICA
Para uma melhor compreensao do tema em questdo, a pesquisa sera desdobrada nos
seguintes eixos tematicos: (i) o feminino na contemporaneidade; (ii) o racismo segundo uma

perspectiva psicanalitica; (iii) articulando género e raca.

2.1. O feminino na contemporaneidade

Os debates relacionados as questdes de género foram desenvolvidos no interior do
pensamento feminista e tiveram énfase em decorréncia das discussdes sobre a divergéncia
das desigualdades entre homens e mulheres, que eram entendidas como resultantes de
diferencas biolégicas. Essas discussdes foram acentuadas, principalmente, a partir da década
de 1970, por causa do movimento feminista e também por estudiosas(os) nas universidades
do Ocidente. A luta por direitos iguais, pelas feministas, procurava, além de bases tedricas
para pautar essa busca por igualdade, investigar como a relagdo entre os géneros
homem/mulher foi construida historicamente e culturalmente, n3o tendo suas raizes
exclusivamente relacionadas a fatores bioldgicos (Silva, 2013).

Por fim, um marco de extrema importancia referente a luta feminista no Brasil, que
ainda sim ndo esgota a complexa realidade ainda enfrentada pelas mulheres, é a Lei n?
11.340/2006, comumente conhecida como “Lei Maria da Penha”. Nesta lei foram

estabelecidas definigdes e criados instrumentos e mecanismos processuais com vistas a
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coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Também a Lei n2 13.104/2015 foi um
marco relevante, responsavel pela introducdo no ordenamento juridico brasileiro da figura
do “feminicidio” que mesmo tendo essa especificidade, configura uma qualificadora do
homicidio e ndo um tipo penal autbnomo (Santos & Stempniewski, 2020).

A partir desses dados estatisticos e histdricos, torna-se relevante estudar e analisar o
papel do feminino na atualidade brasileira. Tradicionalmente, a condicdo feminina é
atribuida as pessoas que nasceram com o sexo e as funcdes bioldgicas caracteristicas da
fémea, se diferenciando do masculino exclusivamente por caracteristicas naturais (Antoniassi
Junior et. al., 2019).

Percebe-se que, de forma constante, a sociedade, no decorrer de sua histéria, reforca
e demarca essas diferencas. Determinacdes de como €, ou deve ser, o corpo femino ideal e
significados rigidos do que é ser mulher sdo fortemente atreladas a nocdo do que se
considera feminilidade. Desse modo, faz-se mister compreender que a feminilidade é uma
construcdo da sociedade que persiste ao longo dos séculos, a fim de designar o que é ser
mulher nos diferentes contextos (Antoniassi Junior et. al., 2019). Como, de forma pioneira,
demarcou Simone de Beauvoir (1967) em seu livro “O segundo sexo”: “Ninguém nasce
mulher: torna-se mulher. Nenhum destino bioldgico, psiquico, econdmico define a forma que
a fémea humana assume no seio da sociedade;” (p. 9), atentando para o fato de que é
através de mediagdes sociais que as mulheres sdao ensinadas, desde a infancia, a cumprir
papéis historicamente associados ao feminino, tais como: submissdo, docilidade,
autocuidado e cuidado do outro. Assim, ainda na contemporaneidade, as mulheres
enfrentam dificuldades para vivenciar uma experiéncia mais fluida, flexivel e singular do
feminino, sem se referenciarem pelo paradigma de feminilidade definido pelo patriarcado.

Entretanto, é possivel reparar que, ao longo do tempo, diversas mudangas ocorreram,
através de questionamentos e rupturas, nesse modo de pensar. Porém, é visivel que esse
discurso ainda permeia a vivéncia das mulheres em diferentes areas e de diversas maneiras.
Desde criancas, as concepcdes corporais de género sdo tidas como naturais e pertencentes a
feminilidade, ao passo que na verdade sao decorrentes de uma construgao social mantida ao
longo do tempo pelos discursos culturais, como, por exemplo, pelo discurso de que a mulher
nasce para ser mae justamente por questdes corporais (Antoniassi Junior et. al., 2019).

Por outro lado, deve-se considerar que, na contemporaneidade, a mulher tem

alcangado novos espagos, a luta pelos seus direitos e seu empoderamento sao cada vez mais
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visiveis. No entanto, a antiga narrativa do feminino e as bagagens acerca da feminilidade
ainda se fazem presentes na definicdo e compreensdo das fun¢des da mulher atualmente.
Apesar disso, as conquistas e vitdrias ja alcancadas devem ser celebradas e evidenciadas,
tendo em vista que superaram barreiras sustentadas histdrica e socialmente. Como exemplo
dessas conquistas, pode-se falar sobre os lugares conquistados no mercado de trabalho, bem
como as leis, como a Lei Maria da Penha, citada anteriormente, que abarcam, mesmo que
nao completamente, a complexidade da vivéncia da mulher (Antoniassi Junior et. al., 2019).

Simone Beauvoir (1970), no item “O ponto de vista psicanalitico”, evidencia e
reconhece o progresso de Freud ao considerar que aquilo que intervém no psiquismo possui
um sentido humano, ou seja, que aquilo que existe concretamente é o corpo vivido e
simbolizado pelo sujeito. Dessa forma, a psicandlise contribui para a nog¢do, que foi tratada
acima, de que a fémea é uma mulher, na medida em que se sente como tal (Silveira, 2019).
Também pode-se destacar a importancia de Freud e da sua clinica na escuta e acolhimento
do feminino, visto que ele deu as mulheres um lugar subjetivo diferente daquele que lhes era
imposto, a partir do seu estudo sobre a histeria, ao considerar o que as mesmas traziam em
suas falas (Silveira, 2019).

No entanto, apesar dessa contribuicdao de Freud, alguns pontos devem ser discutidos
acerca da teoria psicanalitica freudiana. Considerando o momento histérico da época,
fortemente influenciado pelo patriarcado, a valorizacao do falo precisa ser pensada como
algo resultante do contexto vigente, constituido por formas de opressao da mulher e por sua
designacao como outro. Também a valorizacdo do pénis ao compreender que a menina teria
inveja dessa virilidade é mais um ponto a ser debatido (Silveira, 2019). No entanto, o
problema destacado ndo se restringe ao fato anatomico por si, o problema consiste na
passagem do privilégio anatdomico para o privilégio humano, pois, nesse caso, o dado
anatdmico sé pode ser apreendido se inserido numa totalidade, o que corresponde a
necessidade de situar historicamente a psicanalise (Beauvoir, 1970).

Ademais, no que concerne ao aspecto psiquico, Simone Beauvoir (1970) critica a
descricio do Edipo trazida por Freud: ambos os pontos decorrem do fato dele ter sido
pensado na mulher a partir de um modelo masculino. Assim, Beauvoir (1970) observa um
aspecto importante: a simetria que Freud pensava haver entre o desenvolvimento sexual da

menina e do menino.
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2.2. O racismo segundo a perspectiva psicanalitica

Inicialmente, ao tratarmos de racismo, cabe um breve parecer histdrico, tendo em
vista que tal tema é fundamentado em uma producdo social e cultural. Sabe-se que desde a
colonizacdo brasileira, e o deslocamento forcado dos negros africanos do continente africano
para servirem como mao de obra, o racismo é uma realidade no Brasil. Apesar da abolicdo da
escravatura em 1888, os marcos deixados por esse periodo jamais serdo apagados da histoéria
brasileira, as diferencas raciais, econGmicas e sociais ndo foram abolidas e até os dias de hoje
estdo presentes. Como aponta Almeida (2019), o racismo deve ser pensado como uma
construcdo ideoldgica e um conjunto de praticas que foram sustentadas e reforcadas desde a
abolicdo da escravatura, podendo ser notadas no ambito individual, institucional e
estrutural.

Nesse sentido, é inegavel a constatacdo de que a sociedade brasileira é racista e tem
sua constituicdo enquanto nacdo marcada por essa violéncia. Para além das evidéncias
contemporaneas, hd um passado e uma histdria carimbados pelas memarias de opressao e
sofrimento da populagdo negra. Como nos faz refletir Birman (2020), essa memaria constitui
a subjetividade individual e coletiva, a qual é marcada por uma percepc¢do do negro como
inferior e ndo belo, ao passo que o branco é belo e melhor.

No entanto, o racismo ainda é visto como um fenémeno periférico e marginal ao
desenvolvimento social e politico, o que contribui para o entendimento de que o racismo
estd na estrutura das relagbes sociais, porém ndo é um determinante das mesmas.
Entretanto, a problematica do racismo pode servir para se pensar a questao da subjetividade
dos sujeitos negros. Assim, para além dos aspectos coletivos e sociais destacados, é
necessario refletir como a experiéncia real do racismo produz cicatrizes psiquicas e interpela
as lutas e os sentimentos das mulheres negras, sua realidade e vivéncias cotidianas (Kilomba,
2019).

Para Freud (1923), o Eu é fruto de um processo de desenvolvimento que toma como
base a identificacdo com uma alteridade, modelo referencial para sua constituicio. Como diz
Neusa Santos (1983) “(...) um modelo que recupere o narcisismo original perdido, ainda que
seja através de uma mediacdo: a idealizacdo dos pais, substitutos e ideais coletivos. Esse
Ideal do Eu.” (p. 33). Assim, essa instancia, o Eu Ideal, é fundamental para o dominio
simbdlico e também a instancia que estrutura psiquicamente o sujeito. O processo de

constituicao do Eu se da, principalmente, pelo investimento libidinal no préprio corpo, ou
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seja, a partir de um redirecionamento da libido para si, processo esse denominado
narcisismo. Essa etapa do desenvolvimento infantil se da entre o autoerotismo, momento
inicial na crianca na qual ela ainda é corpo desorganizado, e a escolha objetal, fase em que a
libido vai se direcionar para um objeto externo (Freud, 1914).

Dessa maneira, o processo de constituicdo do Ideal do Eu se dd no momento em que
a crianga percebe que ndo é mais a majestade dos pais. Essa compreensdo vem a partir do
processo de socializacdo, quando a crianca, pelo contato com o outro, entende a
necessidade de atender a certas exigéncias para ser amada.

Neusa Santos (1990) vai apontar que o Ideal de Eu do sujeito negro é um Ideal de Eu
branco, uma ideologia que é imposta como algo a ser atingindo. No entanto, cabe a
pergunta: como entdo se constréi o Ideal de Eu do sujeito negro? A partir da compreensao
de que os antepassados tém um lugar singular na histéria das pessoas negras, especialmente
do negro brasileiro, podemos pensar que sao essas figuras que constroem o sistema
Supereu-ldeal-Eu do mesmo (Sousa, 1990).

Inicialmente, o contexto familiar é o principal ambiente de constituicdo do sujeito.
Posteriormente, o meio social se faz fundamental, pois é nesse ambiente que o Ideal do Eu
vai passar a encontrar meios de reforgar-se, conquistando entdo o significado de modelo
ideal. Dessa forma, pode-se refletir sobre como numa sociedade racista, hegemonicamente
branca, o negro enfrenta as opressdes que o cercam: “O relacionamento entre o Eu e o Ideal
do Eu é vivido sob o signo da tensao. E como ndo sé-lo, se o Supereu bombardeia o Eu com
incessantes exigéncias de atingir um Ideal inalcancavel?” (p. 38).

Portanto, as marcas deixadas no psiquismo do sujeito negro por causa do racismo sao
evidenciadas através da frustracdo que o mesmo enfrenta por ndo conseguir atingir um Ideal
- que, no seu processo de constituicdo narcisica, e isso é importante frisar, ¢ um Ideal branco
-, tendo em vista que esta ndo pode ser realizado pelo Eu, afinal, é impossivel para o negro

se tornar branco (Sousa, 1990).

2.3. Articulando género e raga

Para iniciar o seguinte eixo tematico, partimos de uma ilustracdo de como as
questdes de género e raga se entrelacam no cotidiano das mulheres negras. A autora Grada
Kilomba traz como exemplo uma situacdo vivida por volta dos seus 12 ou 13 anos, quando

ainda era uma jovem menina negra que, numa ida ao médico, escuta do doutor uma
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proposta. Como ele e sua familia (esposa e os dois filhos) planejavam viajar de férias para
Portugal, ele resolve perguntar para Grada se ela ndo gostaria de acompanha-los para
“ajudar” nas tarefas domésticas. No convite, esclarece que mesmo o cuidado da casa sendo
sua funcdo principal, ela poderia gozar da liberdade de, por exemplo, ir a praia e fazer “o que
quiser”. Esse fato escancara como a jovem menina negra nao foi vista como uma crianga,
mas, antes de tudo, como uma empregada doméstica que, ao ser situada nessa posi¢cdo
especifica, transforma a relagdo médico/paciente em uma relacdo de senhor/servente: a
empregada negra e o senhor branco (Kilomba, 2019).

A autora, entdo, traz uma reflexdo interessante a partir desse ocorrido, modificando
os papéis ali desempenhados. E se no lugar de uma menina negra o médico estivesse diante
de uma menina branca, ele consideraria a proposta ou a enxergaria como uma crianga? E se
o médico fosse um homem negro, ele faria a oferta a uma menina branca? Ainda mais, e se
fosse uma médica negra? E provavel que, dado os significados culturais atrelados a essas
identidades, nessas ocasides, o convite ndo fosse realizado. No entanto, se o lugar de Grada
na cena fosse ocupado por um menino negro e o lugar do médico fosse ocupado por uma
médica branca, as chances de a proposta ser feita aumentarim consideravelmente (Kilomba,
2019).

Assim, esse exemplo revela os efeitos que os marcadores de género e raca produzem
em termos das relagbes de poder que interpelam a subjetividade. No entanto, a
interpretacdo de Kilomba (2019) considera que a questdo da raca se sobrepde a questao do
género, nesse caso. As questdes de género sdo consideradas como secundarias, e por vezes
até irrelevantes, pois, como afirma a autora, a realidade mais dura é a do racismo: quando a
cor da pele dos “personagens” é trocada, se alteram significativamente as relacdes
estabelecidas (Kilomba, 2019).

Assim, quando o marcador de género é situado em uma posicdo inferior em relacdo a
questdo racial, pode-se pensar em algumas consequéncias significativas, como, por exemplo,
considerar que as mulheres negras, que carregam consigo as opressdes relativas ao racismo,
e nao sO relacionadas ao género, podem ser incluidas completamente nos discursos e
representacbes de mulheres ocidentais brancas, desconsiderando suas especificidades.
Desse modo, no caso da mulher negra, que é afetada simultaneamente por atravessamentos
relativos ao género e a cor da pele, é preciso superar esta ideia de uma hierarquia de

opressdes, de modo a visibilizar e deslindar uma articulacdo interseccional, tendo em vista
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que estas duas formas de dominacdo se entrelacam e geram efeitos especificos (Kilomba,
2019).

Entendendo, entdo, que as questdes de género e raca estdo inevitavelmente
interligadas, uma critica sobre a ideia de sororidade se faz pertinente. O termo sororidade foi
abordado para falar de uma universalidade entre as mulheres, especialmente por feministas
ocidentais, estas que sofreram conjuntamente as opressdes de uma sociedade patriarcal. No
entanto, mesmo que a ideia seja interessante, e até possa soar como algo totalmente
empatico, ha um problema sério que precisa ser evidenciado, a saber: a omissao da histéria
da escravidao e do racismo, momento no qual é necessario considerar o papel das mulheres
brancas, que ocupavam um lugar privilegiadode poder e exerciam sua autoridade em relacao
as mulheres negras na manutencdo de uma estrutura opressiva (Kilomba, 2019).

Considerar uma visdao de mundo que é dividida apenas entre homens poderosos e
mulheres subordinadas é desprezar as diversidades existentes tanto na experiéncia das
mulheres quanto dos homens. Mulheres negras tém construcdes de feminilidade diferentes
de mulheres brancas, no entanto os ideais e referenciais de feminilidade sdo embasados nas
caracteristicas e realidades das mulheres brancas. O que, consequentemente, contribui para
intensificar o sofrimento psiquico das mulheres negras. Nessa perspectiva, afirma Silva
(2004):

...0 inconsciente coletivo marcado pelo racismo e sexismo, manifestado através dos

preconceitos, esteredtipo e discriminacdo, é gerador de situacdes de violéncia fisica e

simbdlica, que produzem marcas psiquicas, ocasionam dificuldades e distorcem

sentimentos e percepc¢des de si mesmo. (p. 130)

O que a autora afirma contribui para a reflexdo sobre interseccionalidade, ainda mais
guando se percebe que ambos os sofrimentos, tanto do racismo quanto do sexismo, sdo
formas de violéncias que ultrapassam a dimensao fisica. Assim, é de suma importancia trazer
para o debate e para a reflexdo a violéncia simbdlica resultante desses fendmenos, a qual
fomenta ainda mais o sofrimento experienciado pelas mulheres negras. A vista do que foi
exposto, para reconhecer e considerar a complexidade da experiéncia psiquica das mulheres
negras, € indispensavel compreender e validar as interseccdes existentes entre género e

raca.
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3 METODO

Este trabalho, de natureza qualitativa e exploratdria, foi realizado a partir das
estratégias metodoldgicas da Andlise do Discurso, em articulagdo com os fundamentos
tedrico-metodoldgicos da psicanalise, de tal forma a investigar as incidéncias psiquicas,
afetivas, simbdlicas e socio-culturais do racismo e do sexismo a partir da escuta da
experiéncia subjetiva de mulheres negras, mediante um levantamento de campo.

A pesquisa de natureza exploratdria, muito comum para fins académicos, se
caracteriza principalmente pelo seu carater dinamico e flexivel e pode se dar de diversas
formas. No entanto, normalmente, a etapa de coleta de dados inclui levantamento
bibliografico, entrevistas e analise de exemplos. Esse tipo de pesquisa objetiva favorece um
vinculo maior com a situacdo a ser estudada, a fim de vé-la com mais detalhes e
especificidades, o que pode possibilitar a formacdo de hipdteses mais coerentes e préoximas
do fenémeno (Gil, 2017).

A presente pesquisa visa dar foco a indissociabilidade entre a esfera subjetiva e o
campo dos fend6menos sociais e politicos. Tal como propde Rosa e Domingues (2010), a
divisdo entre individuo e sociedade é antifreudiana e sera substituida por uma perspectiva
bio-psico-social, dada a relevancia e o olhar sensivel que psicanalise direciona para as
transformacdes psiquicas produzidas pelas instituicdes e pela vida social.

No que se refere ao método da Andlise do Discurso, tal como preconizado pelo
filésofo francés Michel Pécheux, busca-se analisar o discurso a partir de um entendimento da
lingua enquanto estrutura simbdlica, articulada a dimensdo do sentido e ndo apenas
enguanto estrutura sintatica. A Analise do Discurso ndo se reduz a gramatica e nem a lingua
em si, apesar de considerar sua importancia. Ao contrario, sua atencao se direciona ao curso
da palavra, isto é, ao seu carater dinamico. Essa nogao de movimento e percurso é observada
na acdo do ser humano ao utilizar a linguagem, ou seja, trata-se de observa-lo falando
(Orlandi, 2005).

Essa metodologia leva em consideracdo um trabalho simbdlico e social,
compreendendo a lingua como uma estrutura constituinte da experiéncia humana e de sua
historia, na medida em que lhe proporciona a capacidade de significar e significar-se.
Portanto, a Analise do Discurso entende a linguagem como uma media¢dao fundamental

entre o ser humano e a realidade natural e social (Orlandi, 2005).
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Ademais, o discurso sustenta os varios textos que circulam em uma sociedade.
Através da Analise do Discurso é possivel realizarmos uma anélise interna (o que diz?/como
diz?) e uma andlise externa (por que diz o que diz?). No momento em que analisamos o
discurso também estamos averiguando a forma como ele se relaciona com a situacdo que o
criou. Dessa forma, essa estratégia metodoldgica visa colocar em relagdo o campo da lingua
e o0 campo da sociedade, que envolve a histéria e a ideologia (Gregolin, 1995).

A ideologia por sua vez, ainda segundo Gregolin (1995), se refere a maneira como
uma certa classe da sociedade enxerga e percebe o mundo e também como a mesma
representa a ordem social. Assim, podemos entender a ideologia como um conjunto de
representacdes dominantes em uma classe social. No entanto, sabe-se que a sociedade é
composta pelas mais diversas classes. Consequentemente, diferentes ideologias se fazem
presente nesse contexto e vivem em conflito. Portanto, no que se refere ao discurso, é
possivel verificar como as formacgdes ideoldgicas influem na “formacdo discursiva”, tendo em
vista que a linguagem também é influenciada pelas ideologias.

Além disso, mesmo levando em conta a fala, cabe ressaltar que ndo se trata de
reduzir a questdo da subjetividade ao linguistico, tendo em vista que essa instancia
compreende a historicidade do sujeito, e apesar da subjetividade estar pautada em

elementos linguisticos, a mesma nao se restringe a eles (Orlandi, 2005).

3.1. Participantes

Participaram desta pesquisa 6 mulheres que se autodeclararam negras, e que se
identificaram com o género feminino, de diversas classes sociais, que tinham entre 23 e 33
anos de idade.

Assim, foram realizadas entrevistas individuais com as participantes, objetivando
explorar questdes relacionadas ao racismo e sexismo e seus impactos na vida psiquica das
mesmas. As participantes foram: Wanda, 24 anos, Publicitaria; Natdlia, 31 anos, Engenheira
de Energia; Leticia, 33 anos, Analista de Backoffice; Fernanda, 23 anos, Estudante
Universitaria; Amanda, 30 anos, Historiadora e Professora; e por fim, Tatiana, 29 anos,

PedagogaZ.

2 Nomes ficticios criados para preservar a identidade das participantes.
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3.2. Instrumentos e materiais

Levando em conta os objetivos da pesquisa, foram realizadas 6 entrevistas
semi-estruturadas com mulheres que se autodenominam negras. Os materiais utilizados
foram: 6 cépias do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - TCLE (Anexo A), um roteiro
com 14 perguntas semi-estruturadas para guiar a condugdo da entrevista (Apéndice A) e um
gravador de voz.

Consideramos a entrevista um instrumento privilegiado para promover um espaco de
didlogo com as participantes, de modo a, além de acessar e reunir informacdes a respeito do
tema em questdo, propiciar um momento de acolhimento, escuta e qualificacdo das formas
singulares de expressao de seus afetos, experiéncias e modos de sofrimento. Entdo, de forma
simplificada, pode-se dizer que a entrevista é um didlogo organizado, pautado por um
objetivo, que proporciona um acesso abrangente tanto a dados primarios, ou seja, que
poderiam ser coletados a partir de outros meios, quanto a dados secundarios, isto &, aqueles
que sdo verificados através das reflexdes construidas na conversa (Minayo, 2009).

Tendo em vista o acesso aos processos subjetivos através das entrevistas, faz-se
importante ressaltar que a escuta psicanalitica tem a particularidade de qualificar como
necessarias e legitimas as formagbes do inconsciente, o que implica conferir dignidade a
manifestagdes que produzem um giro na légica comum do discurso corrente, tais como: atos
falhos, chistes e lapsos de memdria (Freud, 1915). Nesse sentido, a noc¢do de fala com a qual
trabalha a escuta psicanalitica leva em conta a ideia de que ha um dizer na fala que excede o
dito consciente. Nota-se assim que a hipdtese do inconsciente ndo se limita ao contexto
clinico, uma vez que “estd presente como determinante nas mais variadas manifestacées

humanas, culturais e sociais” (Rosa, 2004, p. 342).

3.3. Procedimentos de constru¢dao do material

Inicialmente, o projeto foi submetido & apreciacio do Comité de Etica do UniCEUB
(Parecer - 4.993.800). Apds a aprovacao, foi realizado o recrutamento das participantes
através de convite via WhatsApp, explicando os objetivos e convidando-as a contribuir com a
pesquisa. Apds a aceitacdo, foram dados esclarecimentos a respeito do sigilo das
informacdes e solicitada a assinatura do TCLE (Termo de Consentimento Livre e Esclarecido).
Em seguida, foram marcadas as entrevistas, que ocorreram de forma online, através da

plataforma Google Meet. As entrevistas foram gravadas e, em seguida, transcritas, de modo
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a transformar seu contelddo em texto (Orlandi, 2015). O material obtido foi organizado em
eixos simbdlicos importantes que orientaram o processo de interpretacdo a partir dos

procedimentos da Analise do Discurso em articulacdo com as bases tedricas da psicanalise.

3.4. Procedimentos de analise do material

O material obtido nas entrevistas foi analisado a partir dos seguintes procedimentos:
(i) identificar as posicOes subjetivas das participantes no discurso, de forma a apreender
aquilo que é trazido pelas mesmas em suas falas e posicionamentos, considerando, também,
o que elas entendem por sofrimento psiquico e como interpretam o fenbmeno em suas
respectivas realidades; (ii) localizar as repeti¢cGes tematicas, a fim de verificar o que é dado
com mais intensidade e frequéncia, as parafrases, metaforas e metonimias, nos atentando
para o que é apresentado ndo apenas de forma direta, mas, sobretudo, por meio de
figuracdes na qual os temas sdo concretizados em figuras que lhes atribuem revestimento
sensorial; (iii) evidenciar os mecanismos ideoldgicos e culturais presentes nos discursos,
partindo do entendimento que estes valores ideoldgicos sdo permeados pela percepgao do
lugar social que, tanto a entrevistadora como a entrevistada se atribuem mutuamente; (iv)
levantar hipéteses sobre os ndo-ditos presentes nas falas das entrevistadas, uma vez que
para entender esses sentidos subentendidos é necessario que as entrevistadas e a
entrevistadora partilhem de um conhecimento basico e prévio ao tema em questdo, para
gue seja permitido inferir significados coerentes; (v) analisar as cadeias associativas em torno
das quais se estruturam as falas dos participantes, aferindo as conexdes feitas pelas mesmas,

bem como aquelas que poderdo ser percebidas pela entrevistadora.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

A seguir, serdo apresentados e discutidos os resultados obtidos na pesquisa. Para fins
didaticos, e para uma melhor compreensdo e andlise das falas, esta se¢cdo sera organizada
em eixos simbdlicos, cujo conteludo tematico intitulard trechos que se destacaram no
decorrer das entrevistas levando em conta o escopo do trabalho. O contelddo adquirido nas
entrevistas foi reunido em 3 categorias partilhadas nos discursos das mulheres: Ser mulher:

“Uma luta constante”; As feridas do racismo: “O racismo... ele destréi” e
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Interseccionalidade: “As coisas ndo se excluem, as dores se somam” para uma melhor

compreensdo e analise das falas/discursos.

4.1. Ser mulher: “Uma luta constante”.

A experiéncia de ser mulher é com certeza singular e Unica, no entanto, sabe-se que
as semelhancas das vivéncias compartilhadas sdo inegaveis. Assim, foi comum nas falas das
entrevistadas, quando questionadas sobre o que significava ser mulher na percepcao delas,

expressoes como: “luta”, “é uma barra pesada”, “é dificil”. Tomando como referéncia a fala de

Amanda:

“ser mulher é matar um ledo a cada dia”

A entrevistada, através de uma metafora, associa a vivéncia de ser mulher a
dificuldade de “matar um ledo”, e ndo s6 em um determinado momento, mas sim como uma
dificuldade constante: “a cada dia”. E possivel associar essas falas que relacionam a
experiéncia de ser mulher com algo dificil as diversas ocasides em que o fato de ser mulher
gerou desconfortos, medo, insegurangas e tantos outros sentimentos, os quais sdo, de certa
forma, quase inerentes a realidade de ser mulher em uma sociedade patriarcal.
Especialmente o medo foi um sentimento bastante exposto pelas entrevistadas, ainda no

discurso de Amanda, ela afirma:

“..a gente ter medo de sair sozinha porque a gente a mulher, a gente ter medo de
parar o carro longe porque a gente é mulher, porque a gente sabe que se alguém vier,

vira porque somos mulheres e porque estamos sozinha...entdo é bem dificil...”

O medo é entdo esse sentimento que mobiliza a vivéncia de ser mulher. Ser mulher é
marcada por medos gerados ndo so por experiéncias proprias e individuais, mas também
coletivas. Podemos pensar no que Safatle (2016) aponta ao dizer que o medo é o afeto que
possibilita presumir as consequéncias provaveis através da memoria de outros males, para
qgue seja entdo viavel uma acdo mais pensada e refletida, o que certamente é vivido pelas
mulheres. E sempre preciso calcular o lugar, a hora, a forma de falar, o jeito de se vestir, e

tantas outras hipdteses que exigem serem feitas por causa do medo. Para finalizarmos a
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reflexdo sobre o medo, ainda tomando como base as reflexdes de Safatle (2016), o medo é
esse afeto inerente a vida social, é dele que os que possuem o poder se utilizam para sempre
manterem a ordem e a soberania.

Entdo, a partir dessa reflexdo pode-se trazer as bases da sociedade ocidental, a qual
tem sua histéria edificada no pensamento patriarcal, tornando o homem o possuidor desse
poder e dessa soberania. Consequentemente as opressdes vividas pelas mulheres se
estendem até os dias atuais, experienciando um discurso que as coloca como inferiores,
menos capazes, e destinadas a ocupar, quase que obrigatoriamente, posi¢des estigmatizadas
como os de donas de casa e maes, que vivem exclusivamente para a familia. Natalia® trouxe

em sua fala:

"Talvez essa questdo de feminilidade tenha a ver muito com isso, sabe? De ser uma

peca central assim na familia”.

No contexto da fala da participante, a mesma referiu-se a mae quando se perguntou
sobre o que significava ser mulher. A partir disso pode-se perceber que o fato de ser mulher
ainda é fortemente ligado as questdes maternas e familiares. A participante tem como
referencial feminino a mae, ndo apenas como um referencial de feminilidade ou de mulher,
mas como o centro da familia. Durante a entrevista, a mesma ainda apontou que a mae era
guem “dava um jeito em tudo sempre”, percebe-se entdo que a responsabilidade das tarefas
domeésticas, das obrigacdes relativas ao contexto familiar e da casa eram de responsabilidade
da mae.

Pensando nisso, Zanello, Fiuza e Costa (2015) apontam que ha uma concepcdo
comum do que seria “a verdadeira mulher”, e esta é definida como aquela que exerce papéis
especificos relacionados a familia. Espera-se dessa “verdadeira mulher” expressoes de amor
e cuidado como caracteristicas e fungGes principais, onde a mesma deve se doar aos outros.
N3o obstante, ainda ha a percepcdo de que aquelas mulheres que ndo se enquadram nesses
papéis, ndo exercem tais funcdes seriam “desnaturalizadas”. Ainda, retomando Simone de
Beauvoir (1967) que afirma que ser mulher ndo é algo dado, mas sim um vir a ser, um
tornar-se fortemente influenciado pela sociedade e por esses papéis historicamente ligados

ao feminino.
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Ainda nessa perspectiva, foi possivel remeter ao que Zanello (2012) apontou ao trazer
qgue o fato da sociedade brasileira ser fortemente permeada pelo pensamento patriarcal,
como ja explicitado, faz com que as relacbes de género sejam inevitavelmente
fundamentadas em relacGes de poder, na qual “a mulher é historicamente colocada a
margem” (p. 268). Assim sendo, pode-se pensar que essa relacdo de poder, que coloca
mulheres e homens em posi¢Ges distintas, contribui para um pensamento, e até mesmo um
sentimento, de que as mulheres sao inferiores.

Nesse sentido, foi possivel constatar similaridades nas falas das entrevistadas, as
quais relataram esse sentimento de inferioridade, principalmente quando se trata do
ambiente de trabalho. As experiéncias compartilhadas pelas entrevistadas trazem a tona o
discurso de que o homem é sempre mais capaz de realizar uma determinada tarefa ou mais
capaz de ocupar um cargo. Ao contar de um fato ocorrido em seu contexto de trabalho,

Leticia diz:

"Dai eu fui resolver, ai ele pegou e falou assim: "ah, sé deu certo por isso e isso aqui”
ele meio que tipo assim, é... tipo, ele meio que desmereceu o que aconteceu. Mas
era uma questao que eles ndo iriam conseguir resolver, mas se fosse outra... digamos

se fosse um homem, ok”.

E possivel perceber, na situacdo que Leticia compartilha, como a desvalorizacdo do
que a mulher faz, mesmo que com competéncia e capacidade, é uma realidade,
especialmente no ambiente de trabalho. A fala da entrevistada evidencia um machismo
enraizado e como suas repercussdes geram consequéncias devastadoras e significativas. A
sensacdo de inferioridade, incapacidade e desvalorizagdo sdo trazidas a tona, favorecendo
ainda mais o sofrimento.

Pensando entdo no contexto do trabalho, e a partir do que (Império et. al, 2019)
trouxeram ao explicitar a trajetéria da mulher nesse meio, convém refletir sobre essa
realidade que coloca a mulher sempre como menos capaz. Desde a antiguidade as mulheres
sdo vistas como mais frageis, indefesas e, consequentemente, menos capazes de exercerem
certas atividades, e ainda que se mostrem competentes e até mesmo mais qualificadas, o

discurso machista prevalece no ambiente laboral até os dias de hoje. Até questGes de ordem
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biolégica sdao usadas para colocar a mulher como inferior e menos habilitada, Fernanda

relatou o que ja ouviu no ambiente de trabalho:

“Ele disse: ‘olha, os meninos vieram de uma faculdade menos prestigiada, mas eles
sdao homens, entendeu? eles sabem lidar com pressao, eles sabem lidar com esse tipo
de questdo, eu ja tive outras estagidrias que choravam por causa do caso, ai precisava
ficar afastada, mulher é muito dramatica, ndo vou colocar vocé pra lidar com coisas
dificeis porque vocé é muito dramdtica, e ai depois comega com aquele negdcio de t6

rn

com célica tenho que sair mais cedo’ ”.

A experiéncia trazida pela participante retrata claramente como episddios de
machismo no contexto do trabalho sdo frequentes e reais. No episddio retratado por
Fernanda, é possivel ver como discursos estabelecidos e perpetuados numa sociedade
marcada pelo machismo, discursos os quais se utilizam até das questdes fisicas como
desculpas e justificativas para colocarem a mulher como menor, inferior e incapaz de lidar
com certas ocasides. Assim, é preciso sempre considerar as marcas dessa violéncia,
salientando para seus possiveis efeitos, como por exemplo uma maior probabilidade de

apresentar sofrimento psiquico.

4.2. As feridas do racismo: “O racismo... ele destroéi”.
Para iniciar essa etapa da sessdo dos resultados e discussdo partiremos de uma fala
de Wanda, que retoma a histéria da formacdo do Brasil em articulagdo com o racismo como

uma violéncia constituinte da sociedade brasileira:

"Se a gente for falar no Brasil, na minha cabeca vem muito o processo de
estruturacdo e construgdo. O nosso pais foi construido numa estrutura pra apagar a
nossa negritude, e reforcar, e embranquecer a populac¢do... aqui no Brasil é muito
velado o racismo, o pessoal: “Ah ndo existe, que isso, sé6 uma piadinha, uma

brincadeira” entdo assim, é sempre uma coisa “por baixo do tapete” sabe?”
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Com a fala de Wanda, pode-se perceber como o racismo é uma violéncia que
constitui as bases de uma sociedade que a todo custo nega sua propria estrutura racista. A
forca e 0 empenho por apagar os anos de escravidao e sofrimento sao percebidos nas a¢des
de um racismo velado, percebido como “piadinhas” e “brincadeiras” que “ndo tém nada a
ver”. Pensando nisso, podemos remeter ao que Almeida (2019) traz sobre o racismo: “é uma
decorréncia da propria estrutura social, ou seja, do modo “normal” com que se constituem
as relagbes politicas, econdmicas, juridicas e até familiares, ndo sendo uma patologia social e

nem um desarranjo institucional. O racismo é estrutural.” (p. 33).

Ainda Wanda relata:

“o Brasil foi o ultimo pais a abolir a escraviddao, e mesmo assim, quando terminou,
terminou entre aspas, porque as pessoas pretas ndo tinham nenhum direito, tipo
assim, meio que foram jogadas... sempre foi muito doloroso ser preto no Brasil,
sabe? Sempre foi uma cultura que tentou apagar ao maximo isso, tentou nao deixar

vestigios...”

Sobre esse apagamento e essa negacao da historia, podemos remeter ao que
Gonzalez (1984) trouxe ao definir as nog¢des de consciéncia e memdria. Para a autora a
consciéncia seria o lugar onde o discurso predominante é exposto, onde hd alienacdo e
esquecimento. Ao passo que a memdria é tida como o “lugar de inscricdes que restituem

uma histéria que nao foi escrita” (p. 226). Com base nessas definicdes, a mesma afirma:

Consciéncia exclui o que a memdria inclui. Dai, na medida em que é o lugar da
rejeicdo, a consciéncia se expressa como discurso dominante (ou efeitos desse
discurso) numa dada cultura, ocultando a memodria, mediante a imposicdo do que

ela, consciéncia, afirma como a verdade (p. 226).

Consoante a essa no¢dao de memdria trazida por Lélia Gonzalez (1984), podemos
pensar sobre o que Birman (2020) diz sobre a memdria coletiva do povo brasileiro marcada

por esse discurso dominante do homem branco. Também, parece possivel relacionar a
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realidade do Brasil ao que Fanon (1952) traz sobre a Franga: “o mito do negro-ruim faz parte
do inconsciente da coletividade” (p. 90). O sistema de colonizacdo impde marcas
hierarquicas entre o branco colonizador e o negro colonizado, marcas que expressam acoes
de poder sobre o outro, o qual se torna um fator constituinte da subjetividade do negro.

Sobre esse aspecto Wanda diz:

“.tudo foi muito moldado pra que o que é preto fosse ruim, parecesse feio,
parecesse perigoso, ndao digno de afeto! (...) eu acho o racismo uma parada tado
bizarra, pq ele vai diretamente na sua mente, na sua cabeca! Ele vai diretamente em
como vocé se entende, ele faz vocé pensar que vocé é aquilo! Se todo mundo ta
dizendo que preto é feio, que preto é bandido, que é perigoso... aquilo vai

I”

internalizando dentro de vocé

O relato de Wanda nos faz questionar de que forma o racismo impacta na formacao
subjetiva do negro. Ao afirmar que “ele vai diretamente em como vocé se entende”
compreende-se que ndo ha como dissociar essa violéncia da forma como o prdprio sujeito se
enxerga e se percebe. O discurso imperante na sociedade ¢ o mesmo que influencia na
autopercepcdo do negro sobre si mesmo, revelando a indissociabilidade entre o ambito

psiquico e os componentes da estrutura social, cultural e politica.

Entdo, convém retomar o que Neusa Santos (1990) apontou ao falar que o processo
de identificacdo do homem negro se da a partir de um Ideal do Eu branco, o qual precisa ser
atingido. No entanto, Freud (1923) aponta que o processo de identificacdo se da a partir da
ligacdo afetiva com o Outro, ndo necessariamente positiva, o qual se torna o Ideal. Porém,
essa identificagdo nem sempre é possivel para o Eu, o que gera conflito. Sendo assim,
guando torna o branco o alvo da identificacdo, e o torna como ldeal, o conflito é gerado
porque este ideal ndo é realizdvel. Congruente a isso, Fanon (1952) colabora “Por mais
dolorosa que possa ser esta constatacdo, somos obrigados a fazé-la: para o negro, ha apenas

um destino. E ele é branco.” (p. 28).
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Partindo disso, pode-se pensar que quando esse conflito é gerado, inevitavelmente
ha sofrimento, e os mais diversos sentimentos podem ser observados. A partir do material
obtido nas entrevistas, destacamos dois: o auto-6dio e a baixa autoestima. Comecando pelo

primeiro, Fernanda trouxe em sua fala:

“... o sofrimento psiquico é forte, porque a gente acaba se odiando né, é um processo
de construcdo de auto-odio, é como se a gente tentasse se destruir pra tentar se
reconstruir da forma como o racismo entende que a gente deve ser, e muitas vezes se

embranquecer pra isso...”

A fala de Fernanda nos possibilita refletir como esse conflito gerado, que impde que o
negro e suas carateristicas sdo ruins e inadequadas, ao ponto de ter sobre si 6dio. Nessa
perspectivas, podemos relembrar o que Costa (2021) aborda em seu prefacio no livro de
Neusa Santos (2021): “A amargura, o desespero ou a revolta resultante da diferenca em
relacdo ao branco vai traduzir-se em ddio ao corpo negro” (p. 31).

Posteriormente, importa trazermos a baixa autoestima e o sentimento de
inferioridade retratado também pelas entrevistadas. Para isso, tomaremos como
representativo as falas de Amanda, que enquanto professora se viu reproduzindo os

impactos desse sofrimento:

“...e olha que coisa, eu tenho que me policiar porque eu me pego cobrando mais dos
meu alunos negros porque eu sei que pra eles vai ser mais dificil, e eu quero que eles
sejam os melhores, eu ndo quero que eles sejam medianos porque um branco
mediano vai alcangar qualquer coisa, um negro mediano nao. Entdao o racismo vem

III

pra causar essa dor, sabe?

Com relacdo a fala de Amanda, pode-se perceber que as marcas que o racismo gera
ndo se limitam apenas ao sujeito que sofre diretamente com essa violéncia, mas o mesmo

acaba se comportando e agindo a partir dos impactos causados. Amanda sabe o quanto é
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dificil para uma pessoa negra ocupar espac¢os que sdo facilmente alcancados por pessoas
brancas. Em seu discurso, podemos destacar que essa necessidade de sempre ser melhor e

essa obrigacdo de se destacar para conquistar certos lugares é resultante do racismo.

Em seguida, podemos destacar o que Leticia retratou:

“A questdo da autoestima é complicada, porque vocé precisa ressignificar o que é
bonito, sabe? E ai ressignificar o que vocé pensa sobre vocé...e enfim, enquanto vocé
faz isso, do lado de fora, a midia, as outras pessoas dizem que vocé ta totalmente
louca, que bonito é cabelo liso sim, que nariz bonito é nariz fino sim, que vamo fazer
uma rinoplastia, entdo é complicado (...) pessoas negras fazem duas vezes mais pra

ser a mesma coisa”.

Quanto a fala de Leticia, podemos ressaltar a presenca do discurso racista que alega
veemente que as caracteristicas e feicdes brancas sdo melhores, e ndo sé isso, mas que sdo
as mais corretas. Ao passo que os atributos e especificidades negras sdo ruins e erradas.
Nesse sentido, Leticia demonstra o quanto essa manifestacdo do racismo reflete no corpo e
em suas particularidades, como a mesma aponta o cabelo e o nariz. A busca para deixar o
que é dito feio e ruim, que seriam os tracos e caracteristicas negras, e se aproximar dos
tracos brancos, julgados como bons e melhores. Ainda com relagdo a tematica, Neusa Santos
(2021) diz: "E a autoridade da estética branca que define o belo” (p. 59).

Para finalizar o presente tdpico, podemos questionar qual seria entdo a solugao para
gue esses sofrimentos acabassem? Qual seria a solucdo para que a violéncia do racismo
fosse exterminada? Trazemos entdo a fala de Amanda:

“Entdo assim, é um ledo a cada momento, e dependendo das circunstancias vocé

enfrenta umas coisas desnecessdrias sabe, e ai eu penso qual seria a opg¢ao pra ndo

passar por isso? A opc¢do seria ser branco, a opcdo sé seria essa... entdo é muito

dificil”.



30

A alternativa apresentada por Amanda é também uma alternativa que gera
sofrimento, pois se a Unica saida é se tornar branco, a existéncia do negro se torna
impossivel. Sendo essa anulacdo da realidade e de quem se é como exclusiva possibilidade
de cessar o sofrimento reforca as imposicGes do racismo estrutural, o qual fomenta esse

sofrimento.

4.3. Interseccionalidade: “As coisas nao se excluem, as dores se somam”.

Para dar inicio ao presente eixo é valida uma constatagdo: ndo é possivel separar as
dores causadas pelo racismo e pelo sexismo na vivéncia da mulher negra, por isso

o"

nomeamos este eixo com uma fala simbdlica da entrevistada Fernanda: “... as dores se
somam”. Nesse sentido, convém retomar a definicdo de interseccionalidade abordada por
Carla Akotirene (2019) como uma ferramenta de estudo que considera as realidades
(intersecgdes) pelas quais os sujeitos sdo atravessados.

Pensando entdo na sociedade brasileira, como serd que a mulher negra estaria

posicionada? Wanda traz em sua fala uma concepg¢ao marcante sobre isso ao dizer que:

“Ser mulher e negra é como se vocé tivesse na base da piramide”

Apds essa fala marcante, a entrevistada explana que ser mulher negra no Brasil é
sofrer as mais duras formas violéncia. Ser mulher negra é ser alvo direto do racismo e do
sexismo, e ambas violéncias de formas especificas. O racismo enfrentado pela mulher negra
é diferente o racismo enfrentado pelo homem negro, assim como o sexismo enfrentado pela
mulher negra é diferente do sexismo enfrentado pela mulher branca. Como um exemplo,

Leticia traz:

“Eu lembro de que quando eu era crianga, minha mae falava: ‘olha ndao pode sair
desarrumada na rua, ndo pode sair com o cabelo baguncado’, mas assim, eu ndo
sabia o que era aquilo. Entdo eu cresci com isso, de andar sempre bem arrumada, eu
gosto de me vestir bem e tudo mais, eu ndo entendia o por trds do que ela falava

sabe, e hoje em dia eu entendo pq ela falava isso”.
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Com relacdo ao que Leticia aponta, é fato que as mulheres negras sofrem com
o racismo desde que sdo criancas. O fato de ndo poder sair ‘desarrumada’ ainda era estranho
para a entrevistada, ndo entendia ainda quando mais nova o porqué de sempre ter que sair
arrumada, e mais, ndo entendia o porque ndo podia deixar seu corpo, da forma que era, ser
exposto naturalmente, como o cabelo por exemplo. Parece que existe um direito que ndo é
possivel para a mulher negra: o de sair ‘desarrumada’. Nesse ponto, pode-se destacar uma
diferenga entre ser mulher branca e ser mulher negra na sociedade brasileira. Pensando
nisso, podemos remeter ao que Kilomba (2019) traz ao contar o seu constante sentimento de
inadequacdo com relacdo ao seu cabelo e suas caracteristicas, esse sentimento que a
perseguia, mas que na verdade eram os rastros do racismo.
No que diz respeito aos desafios enfrentados pelas mulheres negras, as entrevistadas

pontuaram bastante a questao da representatividade.

“Uma coisa é eu entrar na escola e ser confundida com uma aluna, étimo, perfeito,
posso ser confundida como uma aluna pra sempre, jovem. Mas outra coisa é vocé ser

confundida com alguém da limpeza, o peso é diferente, entende?” (Amanda)

“Eu acho que uma coisa muito importante seria ter representantes de mulheres

pretas na politica...”(Wanda)

Conseguir se reconhecer em outras mulheres negras é a possibilidade real e
alcancavel de conquistar novos espacos e lugares. A inexisténcia da identificacdo com outras
mulheres negras em espacos de destaque e prestigio, corrobora para que a perspectiva de
conquistar determinados ambientes e posi¢cdes seja anulada. Pensando nisso, Kilomba (2020)
no prefacio de uma traducdo de “Peles Negras, mascaras brancas”: “ Na biblioteca, Franz
Fanon ndo existia, e assim eu também nao” (p. 08).

Refletindo nessa fala, é possivel dimensionar a importancia e relevancia da
representatividade, a qual pode trazer a existéncia o que até entdo era visto como oculto e
ndo relevante. Assim, a questdo da representatividade se torna ainda mais expressiva
guando nota-se que a mesma é uma estratégia de resisténcia das mulheres negras. Ao

ocupar cada vez mais espagos antes ndo alcangados faz com que as mesmas se enxerguem
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como poténcias, tornando mais real a esperanca de mudancas significativas na sociedade

brasileira.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

O estudo teve como objetivo compreender como os fendbmenos do racismo e do
sexismo se articulam no contexto brasileiro, bem como seus processos de estruturacao
subjetiva, suas modalidades de sofrimento psiquico, e também as formas de resisténcia as
opressdes por elas vivenciadas. Com esse objetivo, utilizamos dos conceitos psicanaliticos de
identificacdo, Ideal do Eu, negacdo e também a compreensdo do feminino e da feminilidade
no decorrer da histéria.

Inicialmente, na fundamentacdo tedrica partimos de trés eixos tematicos: (i) o
feminino na contemporaneidade; (ii) o racismo segundo uma perspectiva psicanalitica; (iii)
articulando género e raca. No primeiro eixo foram destacados os conceitos de feminilidade
na contemporaneidade, também um breve histérico das lutas feministas na histdria, bem
como pontuados os estereétipos relacionados as mulheres, como os de maternidade e
familia. Ainda nesse eixo, foram ressaltadas algumas das conquistas das mulheres na historia,
como por exemplo a Lei Maria da Penha. No segundo eixo, dissertamos brevemente sobre a
histéria do Brasil e os impactos da colonizagdo, também pontuamos algumas percepc¢des
psicanaliticas a respeito do fendmeno e seus impactos na subjetividade das pessoas negras.
Por fim, no que se refere ao terceiro eixo tematico, foi demonstrado a importancia e a
necessidade de articular género e raca, partindo do conceito de Interseccionalidade,
pontuando a necessidade de ndo separar as dores vivenciadas pelas mulheres negras.

Para tanto, foram realizadas entrevistas semi-estruturadas com seis mulheres negras.
A partir do relato das participantes, foi possivel ressaltar algumas semelhancas e pontos
relevantes de suas falas. De forma unanime as entrevistadas definiram a experiéncia de ser
mulher como dificil, e quando somado a cor de sua pele o sofrimento se torna ainda maior.
Os impactos do racismo em suas vidas atingiram desde seus processos subjetivos, resultando
em baixa autoestima, sentimento de inferioridade, auto-6dio, bem como seus corpos, tendo
que vista que a busca por anular os tragos negros eram praicas recorrentes, como alisar o

cabelo e afinar o nariz. Ainda, as mulheres entrevistadas retratam experiéncias vividas por
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elas mesmas e também por colegas, situacdes principalmente no ambiente de trabalho, que
constantemente trazem a tona as marcas do racismo e do sexismo.

Como exposto nos objetivos da presente pesquisa, e também considerando o aparato
tedrico aqui abordado, se faz indispensavel debater o papel da psicanalise nessa tematica.
Por isso, como sugestdo para futuras pesquisas a investigacdo dos impactos do racismo e do
sexismo especificamente na clinica psicanalitica, e como esses fendbmenos se apresentam
nesse contexto. Acreditamos que a psicandlise tem muito a contribuir no que se refere as
discussdes sobre racismo e sexismo, assim como a mesma precisa se questionar, no que se
refere a clinica, sobre seus posicionamentos.

Consoante a isso, seria importante o reconhecimento do sofrimento psiquico
experienciado por pessoas negras como efeito do racismo. Como a subjetividade de uma
pessoa negra é alcancada pelo discurso ideal branco, que inevitavelmente chega a clinica
psicanalitica. Além disso, convém reconhecer que o seio da psicandlise é europeu, e a
histéria ndo pode ser deixada de lado no contexto brasileiro. Para tanto, seria interessante
repensar e questionar os conceitos no cendrio brasileiro, considerando suas especificidades,
e levando em conta como os conceitos psicanaliticos podem de fato serem aplicados, e quais
suas limitagdes, a fim de propiciar uma aplicacdo da mesma de forma mais eficaz e coerente.

Julgamos necessaria a continuidade de pesquisas a respeito do racismo e do sexismo,
levando em consideragdo os aspectos sociais, politicos e psicolégicos presentes,
considerando que o presente estudo ndo foi capaz de abarcar todas as facetas de um

fenédmeno tao complexo.
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APENDICE A

ESBOCO DE ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA

Dados demograficos (nome, idade, qual classe econbmica se considera, profissdo,
grau de escolaridade, etnia, género)

O que significa ser mulher para vocé?

O que a palavra negritude traz a sua cabeca? E a palavra branquitude?

Como, na sua opinido, o racismo e as desigualdades entre negros e brancos podem
gerar sofrimento?

Como, na sua opinido, o sexismo e as desigualdades entre homens e mulheres podem
gerar sofrimento?

Vocé percebe alguma diferenca no racismo direcionado aos homens e o racismo
direcionado as mulheres?

Vocé percebe uma diferenca entre o preconceito direcionado as mulheres negras e as
mulheres brancas?

Quais sdo e como vocé percebe os principais desafios vivenciados pelas mulheres
negras no atual cenario brasileiro? Como vocé acha que é possivel supera-los?

Vocé ja passou por alguma situacdo de discriminacdo por ser mulher? Conte-me
como foi.

Vocé ja passou por alguma situacdo de discriminacdo em razdo da cor da sua pele?
Conte-me como foi.

Vocé ja presenciou algum caso de sexismo ou racismo envolvendo outras pessoas?
Pode me descrever como foi?

Quando e como se deu, na sua histdria, o processo de se reconhecer como mulher
negra? O que contribuiu para isso? O que atrapalhou esse processo? Qual a
importancia que vocé atribui a esse autoreconhecimento?

Do seu ponto de vista vocé percebe que o racismo e o sexismo afetam sua vida
psiquica?

Como vocé lida com esses fendbmenos?

Vocé gostaria de falar mais alguma coisa? Algo que nao foi perguntado?
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ANEXOS

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Titulo do Trabalho: Consideragdes sobre o sexismo e o racismo na cultura brasileira:
psicanalise, género e raga.
Instituicdao das pesquisadoras: Centro Universitario de Brasilia - UniCEUB

Pesquisador responsavel: Livia Campos e Silva
Pesquisadora assistente: Ana Beatriz Lira de Andrade

Vocé estd sendo convidado(a) a participar do projeto de pesquisa acima citado. O
documento abaixo contém todas as informacgGes necessdrias sobre a pesquisa que estamos
fazendo. Sua colaboracgdo neste estudo sera de muita importancia para nés, mas se desistir a
qgualquer momento, isso ndo causara nenhum prejuizo.

O nome deste documento que vocé estd lendo é Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE).

Antes de decidir se deseja participar (de livre e espontanea vontade) vocé devera ler
e compreender todo o conteludo. Ao final, caso decida participar, vocé serd solicitado a
assina-lo e receberd uma cépia do mesmo.

Antes de assinar faga perguntas sobre tudo o que nao tiver entendido bem. A equipe
deste estudo respondera as suas perguntas a qualquer momento (antes, durante e apds o
estudo).

Natureza e objetivos do estudo
e O objetivo especifico desse estudo é investigar o fendmeno do sexismo no Brasil,
buscando compreender suas possiveis articulagdes com o racismo.

® Vocé estd sendo convidado a participar exatamente por corresponder ao perfil
delimitado para essa pesquisa.

Procedimentos do estudo

e Sua participacdo consiste em responder uma entrevista individual sobre o tema
focalizado na pesquisa.

e O procedimento consiste na realizaggo de uma entrevista individual
semiestruturada.

e N3o haverd nenhuma outra forma de envolvimento ou comprometimento neste
estudo.

® A entrevista serd gravada em audio, com o consentimento do participante, para
facilitar o posterior trabalho de analise.

® A pesquisa serd realizada na prépria residéncia ou ambiente de preferéncia do
participante, pelo Google Meet, tendo em vista o contexto atual de pandemia.

Riscos e beneficios
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e Este estudo possui baixos riscos, que sao inerentes ao procedimento de entrevista.
Medidas preventivas, durante a entrevista, serdo tomadas para minimizar qualquer risco
ou incomodo. Por exemplo, sera esclarecido que ndo ha respostas certas ou erradas em
relagdo as perguntas que serdo apresentadas e que é esperado que o/a participante
responda de acordo com as suas opinides pessoais.

e Caso esse procedimento possa gerar algum tipo de constrangimento vocé nado
precisa realiza-lo.

® Sua participacdo podera ajudar na construcdo de uma compreensdo mais
aprofundada sobre o tema em questao.

Participacao, recusa e direito de se retirar do estudo
e Sua participacdo é voluntaria. Vocé ndo terd nenhum prejuizo se ndao quiser
participar. Vocé podera se retirar desta pesquisa a qualquer momento, bastando, para
isso, entrar em contato com uma das pesquisadoras responsaveis.
e Conforme previsto pelas normas brasileiras de pesquisa com a participacdo de
seres humanos vocé ndo receberd nenhum tipo de compensacdo financeira pela sua
participacdo neste estudo.

Confidencialidade

e Seus dados serdo manuseados somente pelos pesquisadores e ndo serd permitido o
acesso a outras pessoas.

e O material com as suas informagbes (gravacao em dudio da entrevista) ficara
guardado sob a responsabilidade da pesquisadora assistente, Ana Beatriz Lira de Andrade,
com a garantia de manutencdo do sigilo e confidencialidade e sera destruido apds a
pesquisa.

® Os resultados deste trabalho poderdo ser apresentados em encontros ou revistas
cientificas, entretanto, ele mostrara apenas os resultados obtidos como um todo, sem
revelar seu nome, instituicdo a qual pertence ou qualquer informagdo que esteja
relacionada com sua privacidade.

Se houver alguma consideracdo ou duvida referente aos aspectos éticos da pesquisa,
entre em contato com o Comité de Etica em Pesquisa do Centro Universitario de Brasilia —
CEP/UniCEUB, que aprovou esta pesquisa, pelo telefone 3966.1511 ou pelo e-mail
cep.uniceub@uniceub.br. Também entre em contato para informar ocorréncias irregulares
ou danosas durante a sua participacao no estudo.

Eu, RG , apos
receber uma explicacdo completa dos objetivos do estudo e dos procedimentos envolvidos
concordo voluntariamente em fazer parte deste estudo.

Este Termo de Consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que uma copia serd
arquivada pela pesquisadora assistente, e a outra sera fornecida ao senhor(a).

Brasilia, de de




Participante

Pesquisadora Responsdvel: Livia Campos e Silva
Celular: — E-mail:

Pesquisadora Assistente: Ana Beatriz Lira de Andrade
Celular: (61)9 8250-0156 — E-mail: anabia@sempreceub.com
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Endereco do/a(os/as) responsavel(eis) pela pesquisa:
Instituicdo: Centro Universitario de Brasilia— UniCEUB
Enderego: SEPN 707/907, Campus do UniCEUB

Bairro: Asa Norte

Cidade: Brasilia — DF

CEP: 70790-075

Telefones p/contato: (61) 3966-120




